@konomistyring Odda Fotballklubb

@konomiske prinsipper.

Den overordnende gkonomistrategi er at drift og investeringer skal vaere selvfinansiert.
Forbruk skal vaere i henhold til klubbens likviditet og gkonomiske ressurser.
Investeringer som skal giennomfgres ma plan for finansiering foreligge.

@konomiutvalg

Odda FK har en egen gkonomikomité som skal pase at klubben fglger sine styringsprinsipp jmf
gkonomiplan og gkonomirutiner. Komitéen sitt ansvarsomrade er beskrevet i en egen
rollebeskrivelse. Det skal holdes minst to mgter arlig mellom gkonomikomité og kontrollutvalg

@konomistyring
Styreleder har det overordnede ansvar for klubbens gkonomi.

Daglig leder har sammen med styreleder ansvar for gkonomistyring. Daglig leder fgrer
regnskap og rapporter til styret.

Daglig leder og styreleder skal som et minimum ga igjennom alle transaksjoner ut fra OFK
sine kontoer. Denne gjennomgangen skal dokumenteres og signeres av begge parter.

Regningsbetaling og fakturering.
Daglig leder handterer alle inngdende fakturaer og styreleder attesterer ved betaling.
Dette gjpres elektronisk i samsvar med gjeldende regnskapssystem.

Betalinger som ikke gar direkte mot driftskonto, handteres direkte i nettbank av Daglig Leder
og attesteres av Styreleder.
Daglig leder fgrer sa disse transaksjonene i regnskapsprogram

All fakturering utfgres av daglig leder og gjgres til klubbens bankkonti
fortrinnsvis til hovedkonto.

Bruk av bankkonto.

Klubbens bankkonti skal disponeres av to personer i klubben, fortrinnsvis Daglig leder og
Styreleder. De disponerer hvert sitt kort. Visa Kort er personlig og skal ikke [anes ut. Det skal
ikke veere flere enn to kort knyttet til vares kontoer.

Kontanthandtering

Kontantinntekter fra kiosksalg, loddsalg mv. skal alltid telles opp av to personer, og
oppgjarsskjema fylles ut og signeres av to personer fgr pengene settes inn i bank.
Innskuddskvittering skal signeres av to personer og legges ved som bilag til innskuddet
Ved bruk av nattsafe gjelder samme rutiner



Regnskap.
OFK er regnskaps — og revisjonspliktig og skal fglge de krav og retningslinjer gitt i
Norges Idrettsforbunds Lovnorm kapittel Ill @konomi, § 20 Regnskaps — og revisjonsplikt mv.

OFK’s regnskap fgres av daglig leder eller eksternt
regnskapsfirma. Styret giennomgar regnskap minimum en gang pr. kvartal.

Regnskapsar fglger kalenderar. Arsmgte godkjenner regnskapet.

Budsjett.

Budsjett er klubben sitt overordnede styringsverktgy og legger fgringer for all aktivitet og
drift i klubben. | tillegg til 3 vaere daglig leder og styret sitt fremste styringsverktgy, er det
ogsa viktig grunnlag for klubben sine ulike komitéer og deres aktiviteter.

Budsjettet blir utarbeidet av styret og daglig leder, fgr det ogsa tas opp med gkonomikomite
og kontrollutvalg fgr arsmgte

Budsjett skal utarbeides hvert ar for kommende ar. Det budsjetteres pa kontoniva det vil si
pa et mest mulig detaljert niva som i regnskap. Dette for lettere oppfglging og avdekke avvik
tidligst mulig.

Budsjettet skal baseres pa et ngkternt estimat av sikre inntekter og kjente utgifter

Daglig leder sammen med styret utarbeider budsjett, og arsmgte vedtar budsjett.

Dugnader.

Dugnad kan avtales av lag men skal godkjennes av daglig leder.
All fakturering gjgres av OFK.
85 % av inntekten gar til laget og 15 % til klubben.

Daglig leder vurderer om det er ngdvendig med forsikring for de som skal utfgre dugnaden.

Nar laget har jobbet inn kr. 10.000,- til klubben innenfor et kalenderar tilfaller hele summen
til laget.

Dugnader som ikke regnes med i andel pa kr. 10.000,- er dugnader som klubben har som
f.eks. nedvask klubbhus, utkjgring medlemsblad, kiosk romjulscup osv.
Har dugnaden et stort omfang med hgye inntekter har OFK rett til 4 fordele dugnaden

pa flere lag.

Dugnader som klubben far forespgrsel om skal informeres om, slik at lagene kan melde
interesse. Det blir loddtrekning pa hvem som far dugnaden.

Sponsing.
Lagene kan selv hente inn reklameinntekter til T — shirt, sweetshirt, hettegenser og lignende.

Daglig leder skal godkjenne forespgrsel.

All fakturering av reklame pa klesplagg skal faktureres av OFK. 70 % av



inntekten gar til laget og 30 % gar til klubben. Plaggene skal som hovedregel
velges fra sortimentet til gjeldende utstyrleverandgr

Lagkonto.

Alle lag har egen lagkonto i OFK’s regnskap. Pengene pa lagkonto star pa OFK’s
hovedkonto.

Alt fakturering og annet skal gjgres av daglig leder, og det skal aldri forekomme at noen lag
har private kontoer-

Hensikten med lagkontoer er at pr. lag kan opparbeide seg penger for felles aktiviteter og
sosiale tilstelninger.

Skal noe belastes lagkonto skal ansvarlig for laget alltid forvisse seg om at det er dekning
pa lagkonto. Alle lag far utsendt sine lagkontoer for godkjenning 2 ganger i aret.

Bilgodtgjgrelse og reiseregning.

Alle reiser og annet som OFK dekker iht. OFK’s rutiner skal godkjente skjemaer brukes.
Dette godtgjgres iht. statens satser for skattefri reise.

Innkj@p og bestilling av utstyr.

Daglig leder kjgper inn og bestiller utstyr innenfor OFK’s budsjett.

Daglig leder sammen med materialforvaltere vurder klubbens behov for utstyr.
Eventuelle kjgp i lokale butikker skal vedkommende ha rekvisisjon

av daglig leder eller styreleder. Materialforvalter kan kjgpe/bestille forbruksvarer uten
rekvisisjon. Faktura skal da merkes med navn pa materialforvalter som har kjgpt/bestilt
varen.

Behov for innkjgp som ikke er i budsjett kan daglig leder eller styreleder avgjgre dette med kostnad
inntil kr. 10.000,- og inntil kr. 15.000,- sammen. Alt over dette ma styre-
behandles.

Arrangement:

Ved st@grre arrangement utnevnes en egen gkonomiansvarlig som sammen med daglig leder
ser til at plan for arrangement blir fulgt, og er kontaktperson for de som har ansvar for kjgp
og salg under arrangementene.

Retningslinje for kapitalforvalting i Odda Fotball Klubb

1.Formal
Formalet med kapitalforvalting i OFK er gnsket om & gi en arlig avkastning som
over tid er hgyere enn ordinaer banksparing. OFK har stabil gkonomi og
har styrket egenkapitalen. Samtidig ma vi tenke pa hvordan vi skal sikre
at pengene vi har blir forvaltet pa best mulig mate i fremtiden. Det er et gnske
om at en eventuell avkastning skal komme medlemmene til gode, ved at man
kan gi avkastning tilbake til stgtte til utstyr, turneringer eller lignende.



Dette ser vi ogsa kan fgre til at vi i enda sterkere grad kan leve opp til
vare visjoner som breddeklubb med gode tilbod for alle, sa lenge som mulig.

2.Disponering av likvide midlar
Arsmgtet i OFK har gitt styret fullmakter til
a vedta hvordan likvide midler skal fordeles og hvor mye som
skal disponeres til finansielle investeringer. Det er likevel gitt fullmakt under
visse retningslinjer: Belgp er sagt skal veere inntil 2,5 mill NOK, og 2/3
skal plasseres i lavrisiko, mens 1/3 kan plasseres til moderat risiko. Avkastning
skal gis tilbake til medlemmer, og det skal velges plasseringslgsninger som
ikkje laser opp midler pa en slik mate at klubben ikkje kan gjgre uttak til
ngdvendige investeringer som kan oppsta.

Avkastning skal gis tilbake til medlemmer i form av stgtte til turneringer,
utstyr etc. Styret skal arlig fer arsmgtet vurdere a ta ut tilsvarende gevinst til
fordeling. Denne vurderingen skal gjengis i arsberetning til arsmgtet.

3.Finansiell portefglje

Den finansielle portefgljen kan inneheholde fglgende instrument:
e Verdipapirfond UCITS
e Aksjefond

e Kredittobligasjonsfond

e Obligasjonsfond

o Aksjer

e Eigenkapitalbevis

Hedgefond eller andre komplekse produkt.
Det skal ikke investeres i hedgefond, spesialfond, private equities, komplekse
derivat eller andre komplekse finansielle instrument.

Valuta
Det skal ikke forega valutahandel.

Etisk forvalting
Det skal ikke investeres i selskap eller verdipapirfond som utgjer risiko
for medvirkning til korrupsjon, miljggdeleggese, krenking
av menneskerettigheter eller andre uetiske handlinger

4.Investeringsrammer
Plassering i verdipapirfond (UCITS) eller tilsvarende instrument
gir spredning av risiko pa flere selskap. Hovudtyngden av
finansielle investeringer skal derfor veere i verdipapirfond
eller tilsvarende instrument.



Risiko
Den finansielle portefgljen skal til en hver tid veere innrettet slik at
de overordnede malene knyttet til driften av
selskapet blir ivaretatt. Risikotakelse skal til enhver tid tilpassest dette.

Aksjefond
Aksjefond investerer i norske og utanlandske bgrsnoterte foretak og
gir mulighet til god spredning av risiko. Pa same tid
gir aksjeinvesteringene god deltakelse i verdiskaping og realvekst.

Obligasjonsfond
Ordinzre obligasjonsfond investerer i obligasjoner utferda av stat, kommune,
industriselskap, bank og forsikring med Igpetid mer enn ett ar. Investering i
obligasjonsfond gir spredning av risiko pa flere lantakarer.
Kredittobligasjonsfond investerer i obligasjoner utferda
av foretak og finansinstitusjoner med kredittkvalitet som er lavaere enn BBB-

Pengemarkedsfond er fondsgruppa med aller lavest risiko. Et pengemarknadsfond er et
rentefond som utelukkende kan investere i rentepapir med kort bindingstid
(maksimalt 1 ari gjennomsnitt). Lavest risiko betyr
ogsa lavesst forventet avkastning.

Rammer**
Aktivaklasse Strategisk — ngytralposisjon* Min Maks
Aksjefond 25 % 10% 40%
Obligasjonsfond 60% 40% 100%
Pengemarknadsfond 15% 0% 40 %

*) Strategisk ngytralposisjon for finansportefgljen.
**) Rammer for minimum og maksimum allokering i portefaljen

5.0rganisering og ansvarstilhgve
Styret har det overordna ansvaret for kapitalforvaltingen og risikoen knyttet til
denne. Styreleiar/dagleg leiar gjennomfgrer
arlege portefgljeevalueringer med finansinstitusjonen.
Det er ansvaret til finansinstitusjonen a syte for kontinuerleg maling og
oversyn. Samtidig skal styret ogsa arlig vurdere hvor mye som tas ut av
oppnadd avkastning.



Rapportering
Informasjon om endringer og utvikling i
portefgljen inkluderes i styremgtene under det faste punktet statusrapport
gkonomi.
Resultat og evt uttak av avkastning rapporteres til arsmgtet som del
av arsberetningen.
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